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Ai Signori Clienti

Oggetto: circolare informativa del mese di Dicembre 2007.

Con la presente circolare mensile, lo studio desidera informare e aggiornare i
signori clienti in merito alle recenti novitd normative in materia lavoro e in campo
previdenziale e fiscale.

Comunichiamo inoltre che in occasione delle prossime festivita lo studio rimarra
chiuso al pubblico nei seguenti giorni:

- sabato 22 e 29 dicembre;
- lunedi 24 e 31 dicembre;

Riportiamo di seguito per Vostra conoscenza una selezione delle recenti
variazioni legislative e degli interventi ministeriali o da parte degli istituti, ricordandoVi
che lo studio € a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti e approfondimenti.

NOVITA’ LAVORO

APPROVATA LA FINANZIARIA 2008 AL SENATO.

Il giorno 15 novembre 2007 il Senato ha approvato in prima lettura la Finanziaria 2008.
Fra le varie previsioni si segnalano le seguenti:

» riduzione della pressione fiscale per lavoratori dipendenti a partire dalle fasce di
reddito piu basse;

» sconti ICI sull’abitazione principale e detrazioni per I'affitto;

» maggiori detrazioni per il mutuo casa;

» taglio dell'lres che passa dal 33% al 27,5%;

» taglio dell'IRAP che passa dal 4,25% a 3,9%;

» crediti d'imposta ampi per chi investe al Sud, e nuovo bonus assunzioni per il
Mezzogiorno;

» reddito da lavoro dei transfrontalieri con franchigia agli 8.000,00 euro;

» prorogata per il 2007 la detrazione per gli asili nido;

» nessuna rilevanza dei redditi da abitazione principale per il calcolo delle
detrazioni per i familiari.
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IL COLLEGATO ALLA FINANZIARIA 2008 E LEGGE.

Il Senato della Repubblica in terza lettura ha dato il via libera definitivo alla conversione
in legge del DdI 1819-B, il collegato alla Finanziaria.

La Legge in fase di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale prevede:

» 150 euro, per il 2007, il c.d. “bonus incapienti” per i soggetti con imposta pari a
zero nel 2006. La gran parte dei contribuenti che hanno diritto alla somma la
riceveranno nel prossimo mese di dicembre, per sé e, in eguale misura , per
ciascun familiare a carico;

» dal 1° gennaio 2008 al fine di ottenere le deduzioni e detrazioni Irpef per le
spese _sanitarie, non sara piu possibile allegare allo scontrino la
documentazione rilasciata dal farmacista. Lo “scontrino” fiscale per I'acquisto di
farmaci sara, infatti, riconosciuto solo se la spesa sara certificata da fattura o
scontrino “parlante”, da cui risultino cioé natura, qualita e quantita dei prodotti
comprati e il codice fiscale del destinatario;

PUBBLICATO IL DECRETO FLUSSI: AL VIA LA NUOVA PROCEDURA.

E stato pubblicato il 3 dicembre nella Gazzetta Ufficiale n. 279 il decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri che stabilisce le quote dei flussi di accesso al territorio italiano
dei lavoratori non stagionali per I'anno 2007.

E’ ufficiale 'apertura della fase di procedura della presentazione delle domande che da
quest'anno € solo telematica e prevede delle scadenze scaglionate per l'invio delle
domande e per la registrazione dell’operatore, piu precisamente:

» a partire dalle ore 8:00 del 15 dicembre per le istanze relative ai lavoratori delle
nazioni che hanno sottoscritto specifici accordi di cooperazione in materia
migratoria (Albania, Algeria, Bangladesh, Egitto, Filippine, Ghana, Marocco,
Moldavia, Nigeria, Pakistan, Senegal, Somalia, Sri Lanka, Tunisia), a
prescindere dalla tipologia di lavoro;

» a partire dalle 8:00 del 18 dicembre per le domande relative ai lavoratori
domestici e di assistenza alla persona;

» a partire dalle 8:00 del 21 dicembre per le domande relative a tutti i restanti
lavori.

Si ricorda che il Decreto Flussi 2007 prevede l'ingresso in ltalia di 170.000 lavoratori
extracomunitari non stagionali di cui una quota di 110.900 unita cosi ripartita:

» 65.000 ingressi per motivi di lavoro domestico o di assistenza alla persona;
» 14.200 ingressi per il settore edile;

» 1.000 ingressi per dirigenti o personale altamente qualificato;

>

500 ingressi per conducenti, muniti di patente europea, per il settore
dell'autotrasporto e della movimentazione di merci;

» 200 ingressi per il settore della pesca marittima;
» 30.000 ingressi per i restanti settori produlttivi.

Inoltre viene autorizzata la conversione di alcune tipologie di permessi di soggiorno
per: studio; tirocinio e lavoro stagionale.

TEST PER TOSSICODIPENDENZA PER | LAVORI PERICOLOSI.

La Presidenza del Consiglio dei Ministri in sede di conferenza unificata ha emanato
un’intesa con le Regioni e le Province Autonome per I'applicabilita, ad alcune tipologie
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di lavoro che comportino rischi per l'incolumita propria del lavoratore e dei terzi, di
controlli per 'assunzione anche sporadica di sostanze stupefacenti.

Tra le tipologie di lavoro che vengono ritenute pericolose rientrano anche le attivita di
autotrasporto di cose e persone.

In particolare, vengono previste due tipologie di controllo, effettuabili dalle ASL, una in
fase di assegnazione del soggetto a mansioni pericolose e una ricorrente ogni anno sui
soggetti gia adibiti a tali mansioni.

Il soggetto che risulti positivo a test verra inviato al SERT per la riabilitazione.

Al lavoratore che si rifiuti di sottoporsi ai controlli verra applicata la sanzione prevista
dal D.Lgs. n.626/94, l'arresto fino a quindici giorni o con 'ammenda da euro 103,29 a
euro 309,87 mentre nel medesimo caso il datore di lavoro dovra far cessare
dall'espletamento della mansione tale soggetto e in caso di inadempimento verra
punito con l'arresto da due a quattro mesi o con I'ammenda da euro 5.164,57 a euro
25.822,85.

STABILITE LE AREE TERRITORIALI PER L’APPLICAZIONE DELLE AGEVOLAZIONI PER L’ INSERIMENTO.

Il Ministro del Lavoro e della Previdenza Sociale, con decreto datato 31 luglio 2007
pubblicato nella G.U. n. 250 del 26 ottobre 2007, ha stabilito le aree territoriali in cui
possibile ottenere un’agevolazione superiore al 25% per I'assunzione delle donne di
gualsiasi eta.

A partire da quest’'anno dal novero delle regioni & stato escluso il Lazio, a cui &
applicabile solo 'agevolazione del 25%, mentre sono state individuate come Regioni a
cui & applicabile un’agevolazione piu elevata, sulla base del settore di appartenenza e
delle dimensioni aziendali, le seguenti: Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria,
Sicilia e Sardegna. (come da tabella sottoriportata)

TABELLA DONNE NAZIONALE
. Misura della riduzione
Natura del datore di . . L R
lavoro Ubicazione territoriale contributiva a favore del
datore di lavoro
Molise, Campania, Puglia,
Basilicata, Calabria, Sicilia 50%
Datori di lavoro non | Sardegna
aventi natura di impresa
Altre regioni 25%
Molise, Campania, Puglia, Contribuzione come per gli
Basilicata, Calabria, Sicilia disti perg
Sardegna apprendisti
Imprese non artigiane
Altre regioni 25%
Molise, Campania, Puglia, Contribuzione come per gli
Imprese del settore | Basilicata, Calabria, Sicilia aoprendisti Perg
Commerciale e | Sardegna PP
Turistico con meno di
15 dipendenti Altre regioni escluso Lazio 25%
Molise, Campania, Puglia, A .
Basilicata, Calabria, Sicilia Contribuzione ((:que per gli
- Sardegna apprendist
Imprese artigiane
Altre regioni 25%
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INCENTIVO ALLE IMPRESE PER LA TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI A TEMPO INDETERMINATO

Il Piano di attivita e spese approvato dalla Giunta Provinciale di Cuneo con delibera n.
774 del 1.12.2005 prevede [lassegnazione di incentivi alle imprese per la
trasformazione di contratti a termine in contratti a tempo indeterminato. Nello specifico
potranno beneficiare del contributo le imprese che provvederanno ad effettuare la
stabilizzazione di persone assunte con contratto a tempo determinato.

Il contributo verra riconosciuto alle imprese operanti sul territorio provinciale che, nel
periodo dal 01.11.2007 — 31.03.2008, abbiano trasformato a tempo indeterminato un
contratto a tempo determinato o un contratto di lavoro a progetto.

L’entita del contributo, al lordo delle ritenute di legge, & pari a €. 4.500,00,
proporzionalmente ridotto in caso di rapporti di lavoro part-time.

La domanda di assegnazione del contributo dovra essere presentata entro 30 giorni
dalla data di trasformazione del contratto al Settore Politiche del Lavoro della Provincia
di Cuneo, anche tramite i Centri per I'lmpiego provinciali.

NOVITA’ PREVIDENZIALI
ARTIGIANI E COMMERCIANTI ISCRITTI IN CORSO D’ANNO: TERZA EMISSIONE.

L’Inps rende noto che & stata effettuata I'ultima spedizione relativa alla terza emissione
2007 dei contributi dovuti nel corrente esercizio dagli artigiani e dagli esercenti attivita
commerciali iscritti in corso d'anno.

L’Istituto chiarisce che ai commercianti ed artigiani titolari di partita lva & stato spedito
un prospetto di liquidazione contenente l'indicazione degli importi e delle causali dei
versamenti nonché una lettera esplicativa delle modalita di determinazione degli
importi.

Diversamente, ai soggetti non titolari di partita lva sono stati spediti anche i modelli
F24; modelli che riguardano i versamenti relativi ai quattro trimestri dellanno e i
versamenti del saldo 2007 e degli acconti 2008.

NUOVA CONTRIBUZIONE PER LA MATERNITA DELLA GESTIONE SEPARATA.

L’Inps, con messaggio n.27090 del 9 novembre 2007, rende noto che, sulla base art.7,
D.M. 12 luglio 2007, viene aumentata dello 0,22% dell'aliquota di contribuzione per i
soggetti privi di altra copertura previdenziale.

Tale aliquota ulteriore, utile per la copertura delle prestazioni per la maternita
obbligatoria delle lavoratrici iscritte alla Gestione separata, dovra essere calcolata sui
compensi corrisposti dal giorno 7 novembre 2007 e porta I'aliquota complessiva alla
misura del 23,72%.

L’lstituto chiarisce che la sistemazione delle partite connesse con la variazione
dell'aliquota di cui trattasi puo essere effettuata entro il giorno 16 febbraio 2008;
pertanto il versamento del contributo relativo allo 0,22 sui compensi corrisposti dal 7
novembre, a dicembre 2007, nonché a gennaio 2008, potra essere effettuato entro il
16 febbraio 2008, senza aggravio di somme aggiuntive a titolo di sanzioni civili.

NOVITA’ FISCALI
APPROVATO DALLA UE IL CUNEO FISCALE Al FINI IRAP

Il provvedimento sul taglio al cuneo fiscale, che insiste sulla base imponibile Irap, ha
ottenuto Il'approvazione del’Unione europea. Cid & stato possibile in seguito
allintroduzione della L. n. 127/2007, che ha previsto, tra l'altro, I'estensione delle
agevolazioni anche a banche e assicurazioni.

In questo modo tale sgravio fiscale non costituisce piu un aiuto di Stato,
espressamente vietato dalla normativa comunitaria.
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DEDUCIBILITA AL 90% PER LE AUTO IN USO PROMISCUO

Torna ad essere fiscalmente vantaggioso l'utilizzo in uso promiscuo ai dipendenti-
agenti delle auto aziendali.

Il legislatore torna alla versione originaria, con una piccola riduzione nella percentuale
di deducibilita dal 100% al 90%.

Non opera alcun tetto al costo fiscale, per cui i costi relativi alle autovetture sono
deducibili nella misura del 90% a prescindere dal costo di acquisto (che puo eccedere i
25.822,24 euro).

ADEMPIMENTI PRATICI

LIBERALITA CONCESSE Al LAVORATORI DIPENDENTI IN OCCASIONE DELLE FESTIVITA.

In considerazione del fatto che, con l'avvicinarsi delle festivita natalizie, & d’'uso per
aziende e professionisti concedere premi e/o fare omaggi ai propri dipendenti,
pensiamo di farvi cosa gradita nel ricordarvi che non concorrono a formare il reddito di
lavoro dipendente le liberalita: erogazioni monetarie e di beni, corrisposte in occasione
di festivita o ricorrenze alla generalita o, a categorie di dipendenti per un importo non
superiore, nel periodo d’'imposta, a euro 258,23.

Precisiamo che:

» le erogazioni liberali che superano euro 258,23 devono essere assoggettate a
tassazione per la parte eccedente tale limite.

» nellimporto di euro 258,23 esenti sono compresi i “pacchi Natale”.

Il Ministero delle Finanze ha chiarito che per categorie di dipendenti si intendono tutti i
dipendenti di un certo tipo (per esempio tutti gli autisti) o tutti quelli che hanno un certo
livello o una certa qualifica (per esempio tutti gli impiegati).

Considerando che le liberalita vanno indicate nel modello CUD e che necessita una
verifica in merito alla loro esenzione vi preghiamo di farci avere I'elenco delle stesse
unitamente alle presenze del mese di dicembre.

RETRIBUZIONI DI DICEMBRE - PAGAMENTO ENTRO IL 12 GENNAIO.

Con la presente, vi ricordiamo che l'articolo 51, comma 1 del TUIR fa rientrare tra i
redditi percepiti nel periodo di imposta anche i compensi di denaro e in natura
corrisposti entro il 12 del mese di gennaio dell’anno successivo.

Lo studio, seguendo le indicazioni dello scorso anno e, salvo vostre diverse
disposizioni da comunicare entro il prossimo 20 dicembre, provvedera ad effettuare il
conguaglio di fine anno considerando anche gli stipendi del mese di dicembre 2007
presumendo che gli stessi verranno corrisposti entro il 12 gennaio 2008.

Per quanto sopra vi invitiamo a voler osservare che nel mese di gennaio il pagamento
deqli stipendi ai lavoratori venga effettuato entro e non oltre il 12 del mese.

Per cido che attiene ai compensi da corrispondersi ai collaboratori coordinati e
continuativi corrisposti nel mese di gennaio 2008 Vi chiediamo di informarci
relativamente alla data del pagamento poiché, come per i dipendenti, se corrisposti
entro il 12 di gennaio rientrano nell'imponibile dell’anno in corso.
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Equilibrio nell'intermediazione.

—

STUDIO ANSALDI & ASSOCIATI — Delega n. CNO0169FL e n. CN0O0170FL
Autorizzazione Ministeriale n. 1288 del 27.01.2005

Consulenti del Lavoro: protagonisti, oggi, nel mercato del lavoro

| Consulenti del Lavoro, a seguito della
Legge Biagi, operano concretamente
nei nuovi ambiti dell’intermediazione
fra domanda e offerta di lavoro, della
ricerca, selezione e ricollocazione delle

risorse umane, attraverso la
Fondazione Consulenti per il
Lavoro.

La Fondazione € la vera e propria

massimo rispetto delle esigenze delle
parti. L’attivita d’intermediazione mette
in contatto due reata quella di chi
cerca occupazione o una migliore
qualifica con quella dei datori di lavoro
che hanno necessita di individuare le
giuste risorse. La competenza, la
riservatezza e [’affidabilita di oltre
20.000 Studi professionali si coniugano

Agenzia per il Lavoro del mondo FUNrH"’"_,LH INE con I’obiettivo di migliorare le capacita
professionale: un grande partner per CONSULENTI del sistema-Paese nel creare nuove, piu
aziende e lavoratori, in grado di PER ILLAVORO eque e pill convenienti opportunita di
gere’ Organl zzare, formare e ¥ Expaisssio nel inn et cee 0CCUpaZ| one.

gestire il lavoro, con la garanzia

del

6

STUDIO ANSALDI & ASSOCIATI - Via San Paolo 3/A — Alba




Ricordiamo ai Signori clienti le principali scadenze del mese segnalando che tutti gli
adempimenti sono stati inseriti, prudenzialmente, con le loro scadenze naturali,
nonostante nella maggior parte dei casi, i versamenti che cadono di sabato e nei giorni
festivi si intendono prorogati al primo giorno feriale successivo.

IRPEF Versamento ritenute alla fonte sui
VERSAMENTO redditi di lavoro dipendente e
RITENUTE assimilati, sui redditi di lavoro

SOSTITUTI D’IMPOSTA | autonomo e su  provvigioni
trattenute dai sostituiti d'imposta
nel mese precedente.

IRPEF Versamento della rata
VERSAMENTO dell'acconto dell’addizionale
ACCONTO comunale trattenuta ai lavoratori
ADDIZIONALE dipendenti sulle competenze del
COMUNALE mese precedente.

SOSTITUTI D’IMPOSTA

IRPEF Versamento in unica soluzione delle
VERSAMENTO addizionali regionale e comunale
ADDIZIONALLI trattenute ai lavoratori dipendenti sulle
REGIONALI E competenze del mese precedente a
COMUNALI seguito delle operazioni di cessazione

SOSTITUTI D’'IMPOSTA | del rapporto di lavoro. Versamento
delle rate delle addizionali regionale e
comunale trattenute ai lavoratori
dipendenti sulle competenze del
mese precedente a seguito delle
operazioni di conguaglio di fine anno.

IMPOSTA Versamento dell'imposta
SOSTITUTIVA sostitutiva, a titolo di acconto,
TFR sulla rivalutazione del fondo TFR

SOSTITUTI D’IMPOSTA maturata nel 2007.

IRPEF Versamento della seconda o unica
VERSAMENTO rata di acconto irpef, trattenuta sulle
SECONDO retribuzioni del mese di novembre, ai
ACCONTO MOD. | lavoratori che hanno  chiesto
730 I'assistenza fiscale (modello 730).

SOSTITUTI D’IMPOSTA
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CONTRIBUTI INPS
GESTIONE SEPARATA

Versamento dei contributi dovuti
dai committenti alla gestione
separata Inps su compensi

corrisposti nel mese precedente.

CONTRIBUTI
ENPALS
VERSAMENTO

Versamento dei contributi dovulti
allEnpals dalle aziende dello
spettacolo e dello sport per |l
periodo di paga scaduto il mese
precedente.

CONTRIBUTI INPS
DATORI DI LAVORO

Versam. dei contributi previdenziali
e assistenziali dovuti all'lnps dai
datori di lavoro, relativi alle
retribuzioni del mese precedente.

CONTRIBUTI INPS
DATORI DI LAVORO
AGRICOLO

Versamento dei contributi dovuti
per gli operai agricoli, relativi al
secondo trimestre 2007.

IVA VERSAMENTO
CONTRIBUENTI MENSILI

Versamento delll[VA a debito
relativa al mese di ottobre (minimo
di Euro 25,83).

ICI VERSAMENTO
SALDO

Scade il termine per versare |l
saldo ICI. L'importo dovra essere
calcolato a saldo dell'imp. dovuta
per l'anno in corso considerando

anche gli eventuali immobili
acquistati  nel 2° semestre
dell'anno.
CONTRIBUTI Versamento dei contributi dovuti
ENPAIA allEnpaia per gli impiegati di
VERSAMENTO aziende agricole, relativi al mese
precedente.
CONTRIBUTI Denuncia mensile al’Enpals da
ENPALS parte  delle  aziende  dello

DENUNCIA MENSILE

spettacolo e dello sport, relativa

alle retribuzioni corrisposte nel
mese precedente.
Scade il termine per versare
IVA acconto IVA di dicembre o del
guarto trimestre (mod. F24 cod.
AECONTE 6013 mensili, 6035 trimestrali).
Versamento dei contributi volontari
INPS Inps relativi al 3° trimestre 2007.
VERSAMENTI
VOLONTARI
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