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 Ai Signori Clienti
Oggetto: circolare informativa del mese di Giugno 2006.

Con la presente circolare mensile, lo studio desidera informare e aggiornare i signori clienti in merito alle recenti novità normative in materia di lavoro e in campo previdenziale e fiscale.

Riportiamo di seguito per Vostra conoscenza una selezione delle recenti variazioni legislative e degli interventi ministeriali o da parte degli istituti, ricordandoVi che lo studio è a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti e approfondimenti.
NOVITA’ LAVORO

Prorogata la libera circolazione dei lavoratori nell’Unione Europea
Il Governo Italiano ha provveduto a notificare alla Commissione Europea la decisione di continuare ad avvalersi del regime transitorio in materia di libera circolazione dei lavoratori subordinati provenienti da otto dei dieci Paesi di nuova adesione all'Unione Europea, con esclusione di Cipro e Malta, per un ulteriore periodo di tre anni, dal primo maggio 2006 al 30 aprile 2009.
Contratto di Inserimento: precisazioni e chiarimenti
L’INPS, con circolare n. 74 del 19 maggio 2006, fornisce chiarimenti circa le agevolazioni previste per i lavoratori assunti con contratto di inserimento, ribadendo fra le altre cose che l’assunzione delle donne in qualunque regione venga effettuata, da diritto alla riduzione minima del 25 per cento, maggiorata in alcune regioni previste dall’articolo 2 del decreto ministeriale 31 gennaio 2006.

L’Istituto, inoltre, chiarisce che devono ritenersi esclusi dall’agevolazione gli studi professionali, anche costituiti in forma associata, poichè non rientranti nella nozione di associazione professionale di cui all’articolo 54, comma 2, lettera c) del decreto legislativo n. 276/2003.

Al lavoro a quindici anni
Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con nota del 2 maggio 2006 protocollo n. 25/I/0003772, fornisce tutta una serie di chiarimenti sul lavoro dei minori.
In particolare, il Ministero, vista la rinviata attuazione del previsto innalzamento dell’obbligo scolastico, chiarisce che l’età minima per l’ammissione al lavoro è di 15 anni compiuti.

Inoltre, mancando l’attuazione del cosiddetto apprendistato formativo previsto dal decreto 276/2003, per i giovani di età compresa fra i 15 e i 18 anni si applica la legge n. 25/1955 e successive modificazioni, salvo il caso del diciassettenne in possesso di qualifica professionale conseguita con altro contratto di apprendistato, che potrà svolgere l’apprendistato professionalizzante, sussistendone tutti i requisiti stabiliti dalla legge regionale e dal contratto collettivo nazionale di lavoro.

NOVITA’ PREVIDENZIALI
Parte la nuova operazione RED 2005
L’INPS, con circolare n. 66 datata 5 maggio 2006, rende noto che è stata avviata la procedura per l’invio della modulistica reddituale per l’anno 2005 (RED 2005).

L’Istituto sottolinea che la nuova operazione riguarda tutti i percettori di prestazioni collegate al reddito ivi compresi gli invalidi civili, con la sola esclusione dei soggetti ultrasettantacinquenni che, nell’ultima campagna reddituale, risultavano non possedere alcun reddito. Per questo anno l’operazione RED interessa anche i percettori di prestazioni pensionistiche collegate al reddito erogate da INPDAP e ENPALS, così i pensionati potranno rilasciare una unica dichiarazione, valida per tutti e tre gli Enti.

L’INPS con messaggio n. 14087 del 12 maggio 2006, ha comunicato che il termine ultimo per la presentazione dei modelli RED 2005, è stato prorogato al 30 giugno 2006 (in precedenza era stato fissato il termine al 31 maggio 2006).
Arrivano gli estratti conti INPS per i parasubordinati
È iniziata la spedizione dell’estratto conto contributivo per le annualità 1996-2004 ai collaboratori coordinati continuativi e a progetto, dei professionisti non tenuti all’iscrizione a casse o enti di categoria, degli spedizionieri doganali, degli incaricati alle vendite a domicilio, degli associati in partecipaz. e dei prestatori d’opera occasionale.

Il plico, oltre ad una lettera che illustra l’iniziativa, conterrà una pagina di notizie utili riguardanti la prosecuzione volontaria, il riscatto, le modalità di pensionamento e la totalizzazione.
Il nostro Studio, in seguito all’accertamento di alcuni casi di errata registrazione dei dati previdenziali dei lavoratori parasubordinati da parte dell’INPS ed al fine di scongiurare il rischio del mancato accreditamento di parte dei periodi contributivi, consiglia la tempestiva verifica dei dati trasmessi dall’Istituto.  

NOVITA’ FISCALI
Dichiarazioni fiscali: torna in campo l’UNICO
E’ scattato il 1° maggio l’inizio del tempo in cui si possono chiudere i conti del 2005 e versare la prima rata di acconto per il 2006.

Queste le scadenze: 
· entro il 20 giugno si possono pagare il saldo 2005 delle imposte e dei contributi, e la prima rata di acconto per l’anno 2006; 
· dal 21 giugno al 20 luglio, poi, queste si possono pagare con lo 0,40% in più. Coloro che non hanno versato il saldo Iva 2005 entro il 16 marzo possono eseguire il pagamento maggiorato dello 0,40% per ogni mese o frazione di mese successivo il 16 marzo, entro il termine per i versamenti di “Unico” (si possono anche versare entro il 20 luglio con un ulteriore 0,40%).

Come di consueto, i versamenti si effettuano con il mod. F24, che può essere presentato in qualsiasi località del Paese, a prescindere dal domicilio fiscale del contribuente, e deve essere presentato anche in caso di versamento con saldo zero, scambiando, in sede di compensazione tributi e contributi diversi fino all’azzeramento per saldo finale.

I contribuenti in possesso del “pincode”, cioè abilitati al servizio telematico, possono anche eseguire il pagamento con l’F24 on line.

Per la presentazione delle dichiarazioni c’è tempo fino al 31 luglio alla Posta o in banca e fino al 31 ottobre in via telematica.

Anche i costi delle collaborazioni sono deducibili dalla base IRAP
L’Agenzia delle Entrate, con risoluzione n. 57 del 4 maggio 2006, chiarisce che devono essere considerate deducibili dalla base imponibile IRAP anche le spese sostenute per le prestazioni rese dei lavoratori a progetto e dagli amministratori nella misura in cui le stesse siano riferite alle competenze espletate da tali lavoratori nell’ambito della ricerca e sviluppo; tali costi potranno essere dedotti come quelli derivanti da prestazioni di lavoro subordinato.
AGEVOLAZIONI
Nuove procedure per la 488/92

Pubblicata sulla GU n. 104 del 6 maggio 2006, la circolare del Ministero delle attività produttive n. 946068 del 7 aprile 2006 relativa agli interventi a favore delle imprese artigiane.

In sostanza, si riconosce un accesso semplificato ai soggetti costituiti e iscritti all’Albo delle imprese artigiane (e alle imprese individuali già titolari di partita Iva), per le quali basta l’attribuzione della partita Iva per presentare la domanda, mentre l’iscrizione all’Albo degli artigiani dovrà essere dimostrata alla richiesta di erogazione finale.

La circolare n. 946068 esplicativa del Map con le indicazioni per la presentazione delle domande e il fac simile della modulistica, esce dopo che per i settori industria, turismo e commercio erano state emanate le stesse disposizioni con decreto in data 23.03.05
Ma il Map ha messo a disposizione anche il decreto che fissa i termini per l’apertura e chiusura del bando, riservato alle imprese artigiane: il termine iniziale di presentazione delle domande è fissato al 1° giorno non festivo successivo alla pubblicazione in GU del decreto di approvazione delle proposte formulate dalle Regioni, mentre il termine finale è stabilito al 60° giorno dal termine iniziale.

Ecco alcune novità del bando artigiani:

· il finanziamento bancario è obbligatorio in sede di domanda;

· si potrà presentare domanda per investimenti compresi tra 100.000 euro e 1,5 milioni di euro (prima gli importi erano 52.000 euro e 1.549.370 euro);

· le domande presentate in bandi preceduti e non approvate, possono essere ripresentate, con il bando semplificato;

· entra in vigore la nuova classificazione di piccola e media industria con la definizione dei requisiti dimensionali per la concessione di aiuti stabilita dalla Ue (decreto Map 18 aprile 2005).

L’ultimazione del programma, infine, dovrà avvenire non oltre 24 mesi dalla data della relativa disposizione di concessione provvisoria delle agevolazioni e la circolare conferma il ruolo di Artigiancassa spa come unico soggetto gestore dell’agevolazione e come unica banca alla quale si possono presentare le domande.

ADEMPIMENTI  PRATICI

Residuo ferie 2004 entro il 30 giugno 2006

Data l’ormai vicinanza del periodo estivo, vogliamo ricordare ai Signori clienti che in base alla disciplina sull’orario di lavoro, (decreto legislativo n. 66/2003 così come modificato dal decreto legislativo n. 213/2004) il prestatore di lavoro ha diritto ad un periodo annuale di ferie non inferiore a quattro settimane, salvo quanto previsto dalla contrattazione collettiva che può prevedere un periodo maggiore.

Tale periodo, a precisa richiesta del lavoratore, va goduto per almeno due settimane consecutive, nel corso dell’anno di maturazione e, per le restanti due settimane, nei 18 mesi successivi al termine dell’anno di maturazione.

Ne consegue che entro il 30 giugno 2006 dovranno essere fruite le giornate di ferie relative al periodo minimo maturate nell’anno 2004, pena una sanzione amministrativa fissata in misura da 130,00 a 780,00 euro a carico del datore di lavoro.

Riepilogando il datore di lavoro deve:

· permettere ai propri dipendenti di fruire le ferie almeno per due settimane consecutive, se richiesto dallo stesso dipendente;

· consentire la fruizione delle restanti giornate di ferie relative al periodo minimo maturato nell’anno 2004.

Si ricorda inoltre, che il periodo minimo di ferie (quattro settimane) non può essere sostituito dalla relativa indennità per ferie non godute, salvo il caso di risoluzione del rapporto di lavoro.
Il Calendario delle scadenze 

dal 1 al 30 giugno 2006

Ricordiamo ai Signori clienti le principali scadenze del mese segnalando che tutti gli adempimenti sono stati inseriti, prudenzialmente, con le loro scadenze naturali, nonostante nella maggior parte dei casi, i versamenti che cadono nei giorni festivi si intendono prorogati al primo giorno feriale successivo.

	15 

giugno

giovedì
	ASSISTENZA FISCALE

SOSTITUTI D’IMPOSTA


	Termine entro il quale, i sostituti d’imposta che prestano assistenza fiscale, devono consegnare ai sostituiti copia della dichiarazione elaborata (mod. 730) ed il relativo prospetto di liquidazione (mod. 730-3).

	
	ASSISTENZA FISCALE

CONTRIBUENTI


	Termine entro il quale, i contribuenti che si avvalgono dell’assistenza fiscale, devono presentare al C.A.F. il modello 730 e la busta per la scelta della destinazione dell’otto e del cinque per mille.


	
	RAVVEDIMENTO OPEROSO CONTRIBUENTI


	Termine per la regolarizzazione dei versamenti di imposte e ritenute non effettuati (o effettuati in misura insufficiente) entro il 16 maggio, con l’applicazione della sanzione ridotta e degli interessi legali.

	16

giugno
venerdì
	IRPEF 

VERSAMENTO RITENUTE

SOSTITUTI D’IMPOSTA

	Versamento ritenute alla fonte sui redditi di lavoro dipendente e assimilati, sui redditi di lavoro autonomo e su provvigioni trattenute dai sostituiti d’imposta nel mese precedente.


	
	IRPEF VERSAMENTO 

ADDIZIONALI

REGIONALI E

COMUNALI

SOSTITUTI D’IMPOSTA
	Versamento in unica soluzione delle addizionali regionale e comunale all’Irpef trattenute ai lavoratori dipendenti sulle competenze del mese precedente a seguito delle operazioni di cessazione del rapporto di lavoro.


	16

giugno

venerdì
	
	Versamento della rata delle addizionali regionale e comunale all’Irpef trattenute ai lavoratori dipendenti sulle competenze del mese precedente a seguito delle operazioni di conguaglio di fine anno.

	
	CONTRIBUTI INPS

GESTIONE SEPARATA
	Versamento dei contributi dovuti dai committenti alla gestione separata Inps su compensi corrisposti nel mese precedente.

	
	CONTRIBUTI INPS

PESCATORI AUTONOMI
	Versamento dei contributi previdenziali personali Inps da parte dei pescatori autonomi.

	
	CONTRIBUTI ENPALS

VERSAMENTO
	Versamento dei contributi dovuti all’Enpals dalle aziende dello spettacolo e dello sport per il periodo di paga scaduto il mese precedente.

	
	CONTRIBUTI INPS

DATORI DI LAVORO
	Versamento dei contributi previdenziali e assistenziali dovuti all’Inps dai datori di lavoro, relativi alle retribuzioni del mese precedente. 


	
	CONTRIBUTI INPS

DATORI DI LAVORO AGRICOLO
	Versamento dei contributi dovuti per gli operai agricoli, relativi al quarto trimestre 2005. 

	20 

giugno
martedì
	CONTRIBUTI INPS

GESTIONE SEPARATA

LAVORATORI AUTONOMI
	Versamento, in unica soluzione o come 1° rata, dei contributi dovuti dai professionisti tenuti all’iscrizione nell’apposita gestione separata dei lavoratori autonomi, a titolo di saldo dell’anno precedente e di primo acconto dell’anno in corso, senza alcuna maggiorazione.

	
	CONTRIBUTI INPS

ARTIGIANI E COMMERCIANTI
	Versamento, in unica soluzione o come 1° rata, dei contributi dovuti sul reddito eccedente il minimale, in base alla dichiarazione dei redditi, a titolo di saldo dell’anno precedente e di primo acconto dell’anno in corso, senza alcuna maggiorazione.

	
	UNICO 2006

VERSAMENTO 
	Versamento in unica soluzione o come 1° rata, delle imposte a titolo di saldo 2005 e primo acconto 2006, risultanti dalla dichiarazione – mod. Unico 2006 – Persone fisiche e Società di persone, senza alcuna maggiorazione. 

	25 

giugno

domenica
	CONTRIBUTI ENPAIA

VERSAMENTO
	Versamento dei contributi dovuti all’Enpaia per gli impiegati di aziende agricole, relativi al mese precedente.


	
	CONTRIBUTI ENPALS

DENUNCIA MENSILE
	Denuncia mensile all’Enpals da parte delle aziende dello spettacolo e dello sport, relativa alle retribuzioni corrisposte nel mese precedente.


	
	INPS 

RICHIESTA AUTORIZZAZIONE CIG E CIGS


	Presentazione all’Inps della richiesta di autorizzazione alla Cig e Cigs, per effetto di periodi di sospensione o riduzione di attività lavorativa iniziati in una settimana scaduta nel mese precedente. 


	30 

giugno 

venerdì
	DM 10/2

INVIO TELEMATICO
	Termine per la trasmissione telematica del modello DM 10/2 relativo al mese precedente.


	
	E-MENS

INVIO TELEMATICO
	Termine per la trasmissione telematica del modello E-Mens relativo al mese precedente.


	
	INPS

VERSAMENTI VOLONTARI
	Versamento dei contributi volontari Inps relativi al 1° trimestre 2006.


	
	ASSISTENZA FISCALE

C.A.F.
	Termine entro il quale i C.A.F. devono consegnare ai contribuenti copia della dichiarazione elaborata (mod. 730) ed il relativo prospetto di liquidazione (mod. 730-3). Entro la stessa data, i C.A.F. comunicano ai sostituti il risultato finale della dichiarazione (mod. 730-4), al fine di consentire le operazioni di conguaglio, da effettuare  sulle retribuzioni corrisposte a luglio. 


	
	UNICO 2006

CONTRIBUENTI NON TITOLARI DI PARTITA IVA

VERSAMENTO 
	Versamento della 2° rata, maggiorata degli interessi, delle imposte e dei contributi, dovuti a titolo di saldo e di 1° acconto  risultanti dalla dichiarazione modello UNICO 2006, da parte dei contribuenti non titolari di partita IVA, che hanno versato la prima rata entro il 20 giungo. 
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