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Ai Signori Clienti

Oggetto: CIRCOLARE INFORMATIVA DEL MESE DI NOVEMBRE 2009.

Con la presente circolare mensile, lo studio desidera informare e aggiornare 1 signori
clienti in merito alle recenti novita normative in materia lavoro e in campo previdenziale e
fiscale.

Riportiamo di seguito per Vostra conoscenza una selezione delle recenti variazioni
legislative e degli interventi ministeriali o da parte degli istituti, ricordandoVi che lo studio ¢
a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti ed approfondimenti.

Nella sezione “approfondimenti” del nostro sito sono inoltre disponibili i seguenti
nuovi documenti:

NUOVA PROCEDURA PER LA COMPENSAZIONE DEL CREDITO IVA
http:/ /www.ansaldiassociati.it/allegati/news/Manovra%20d'Estate%202009.pdf
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LLO SCUDO FISCALE
http:/ /www.ansaldiassociati.it/allegati/news/Manovra%20d'Estate%202009.pdf

LAVORO
ASSENZA DEL DIPENDENTE SUPERIORE A 60 GIORNI PER MOTIVI DI SALUTE

A decorrere dal 20 agosto 2009, ¢ stata introdotta un’importante novita per quanto
riguarda il rientro in servizio del lavoratore che sia stato assente per motivi di salute per
piu di 60 giorni.

In tal caso, infatti, il medico competente deve — nell’ambito della sorveglianza sanitaria
affidatagli — verificare I’idoneita alla mansione di tutti quei lavoratori dipendenti che a
seguito di assenza per motivi di salute (malattia o infortunio) siano stati assenti dal lavoro
per piu di 60 giorni continuativi.



DIRETTIVA EUROPEA PER L’USO SICURO DELLE ATTREZZATURE DA LAVORO.

E stata pubblicata nella G.U.U.E. n.260/6 del 3 ottobre 2009 la direttiva 2009/104/CE,
relativa ai requisiti minimi di sicurezza e di salute per 'uso delle attrezzature di
lavoro da parte dei lavoratori durante lo svolgimento delle loro mansioni.

Fra le altre previsioni, si segnala che il datore di lavoro dovra:

 adottare le misure necessarie affinché le attrezzature di lavoro messe a disposizione dei
lavoratori nell'impresa o nello stabilimento siano adeguate al lavoro da svolgere o
opportunamente adattate a tale scopo;

* vigilare affinché le attrezzature di lavoro, la cui sicurezza dipende dalle condizioni di
installazione, siano sottoposte a una verifica iniziale e a una verifica dopo ogni
montaggio in un nuovo cantiere o in una nuova localita di impianto;

* provvedere affinché i lavoratori dispongano di informazioni adeguate e, se del caso, di
istruzioni per 'uso delle attrezzature di lavoro;

* fornire agli utilizzatori delle attrezzature una formazione adeguata;

* consultare e far partecipi i lavoratori o i loro rappresentanti di tutte le decisioni
riguardanti le attrezzature di lavoro.

RIDUZIONE DEI PREMI PER MIGLIORAMENTO DELLE CONDIZIONI DI SICUREZZA.

Le aziende che hanno effettuato interventi per il miglioramento delle condizioni di
sicurezza e di igiene nei luoghi di lavoro possono presentare, entro il 31 gennaio 2010,
istanza di riduzione del tasso medio di tariffa, con il modello OT24 — MAT, che ¢ stato
rivisitato e semplificato.

L’Istituto sottolinea che le novita piu rilevanti riguardano, in particolare:

* la valorizzazione degli interventi svolti nell'ambito di accordi tra Inail e Parti Sociali o
Organismi del Sistema della Bilateralita;

* la valorizzazione delle procedure per la selezione di fornitori che rispettano la normativa
in materia di igiene e sicurezza sul lavoro (Sez.A - Interventi particolarmente rilevanti);

e il rafforzamento del ruolo della formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro (Sez.E).

Viene sottolineato che entro la fine dell'anno sara predisposto un nuovo applicativo per le
istanze presentate per via telematica, innovativo rispetto a quello attualmente in uso, che
facilitera le aziende per I'accesso allo sconto e consentira all'Istituto una migliore gestione
dell'zzer di concessione dell'agevolazione, in particolare attraverso monitoraggi piu efficaci.

FISCALE

SEMPLIFICAZIONE DEGLI ADEMPIMENTI PER FRUIRE DELLA DETRAZIONE DEL 55%.

L’articolo 31 della L. n.99/09 ha previsto alcune semplificazioni in merito alla
documentazione necessaria per fruire della detrazione Irpef/Ires del 55% sulle spese
sostenute per la sostituzione di impianti di climatizzazione invernale con impianti
dotati di caldaie a condensazione, ovvero di pompe ad alta efficienza o impianti geotermici
a bassa entalpia.



Per tali tipologie di interventi, ultimati successivamente al 15 agosto 2009 (data di entrata in
vigore della L. n.99/09), sara sufficiente documentare la spesa con la certificazione del
produttore, ¢ non piu obbligatorio presentare all’Enea lattestato di certificazione o di
qualificazione energetica rilasciato da un tecnico abilitato.

Gli interventi agevolabili oggetto della semplificazione

A fronte delle spese sostenute relative alla sostituzione di impianti di climatizzazione
invernale ¢ prevista la detrazione del 55%, con un importo massimo di spesa
agevolabile pari a € 54.545,45 (ovvero una detrazione massima pari a € 30.000,00, da
ripartire in 5 rate annuali per le spese sostenute nell’anno 2009).

Per i lavori ultimati successivamente al 15 agosto 2009, non ¢ piu necessario far redigere dal
tecnico abilitato 'attestato di certificazione o di qualificazione energetica e, pertanto, non
va piu inviato all’Enea lallegato A.

La semplificazione in esame riguarda gli interventi di sostituzione, integrale o parziale, degli
impianti di climatizzazione invernale con:

+ impianti dotati di caldaie a condensazione e contestuale messa a punto del sistema di
distribuzione;

* pompe di calore ad alta efficienza e impianti geotermici a bassa entalpia e contestuale
messa a punto del sistema di distribuzione.

Va, invece, inviata in via telematica al’Enea (www.acs.enea.it), entro 90 giorni dal
termine dei lavori, la scheda informativa (allegato E) contenente 1 dati derivanti
dall’asseverazione del tecnico abilitato.

La detrazione del 55% per la realizzazione di interventi volti al risparmio energetico degli
edifici ¢ attualmente in vigore per le spese sostenute fino al 31 dicembre 2010.

Non ¢ modificata, invece, la disciplina relativa agli interventi di riqualificazione energetica
degli edifici, agli interventi sugli involucri degli edifici e alla installazione dei pannelli solari.

Maggiori approfondimenti potranno essere scaricati dal documento “le agevolazioni fiscali
sugli immobili” pubblicato nella home page del nostro sito internet.

COMUNICAZIONE UNICA: AVVIATA LA FASE SPERIMENTALE.

Dal 1° ottobre 2009, ai fini dell’avvio di un’attivita di impresa, il contribuente
interessato puo presentare all’ufficio del Registro delle Imprese una comunicazione unica
valida quale assolvimento di tutti gli adempimenti amministrativi, previdenziali, assistenziali
e fiscali, nonché per Pottenimento del codice fiscale e della partita Iva.

La comunicazione unica pud essere presentata in via telematica tramite Iutilizzo del
software “ComUnica” (http://www.registroimprese.it/comunica_webinstaller/) oppure
mediante supporto informatico, firmato digitalmente e consegnato direttamente agli
sportelli camerali.

La presentazione puo avvenire da parte del contribuente interessato o di un suo delegato
(professionista, dotato di firma digitale).

Dal 1° ottobre 2009 ¢ previsto un periodo transitorio di 6 mesi, durante il quale l'utilizzo
della procedura di comunicazione unica ¢ facoltativo; a decorrere dal 1° aprile 2010, tale
procedura diverra obbligatoria e sostituira le modalita attualmente vigenti.



ANTIRICICLAGGIO

INDIVIDUATI GLI INDICATORI CHE POSSONO EVIDENZIARE ANOMALIE NELLE IMPRESE

L’Unita di informazione finanziaria ha richiamato gli intermediari bancari e finanziari,
1 professionisti e gli operatori non finanziari a valutare con la massima attenzione sia
I'evoluzione dei rapporti intrattenuti con soggetti in difficolta economica o finanziaria, che
risultano maggiormente esposti a infiltrazioni criminali, sia 'operativita riconducibile a
ipotesi di illegale erogazione di prestiti.

Per agevolare tali valutazioni, 'Uif ha provveduto ad elaborare alcuni schemi operativi, sulla
base di prassi riscontrate nell’analisi di fenomeni di criminalita finanziaria.

Gli schemi operativi descrivono possibili anomalie, sotto il profilo soggettivo e oggettivo,
che potrebbero essere riconducibili a fenomeni criminali. Nella valutazione assumono
centralita le informazioni riguardanti gli assetti proprietari, 'origine dei fondi e le effettive
finalita economico-finanziarie sottostanti alle transazioni poste sotto monitoraggio.

Tra le situazioni segnalate “a rischio”, sono individuate:

* la ricezione improvvisa di contributi in conto aumento capitale o di finanziamenti da
parte dei soci, in particolare attraverso flussi provenienti da intermediari diversi da quello
ove sono radicati i rapporti dell'impresa;

* limprovviso ripianamento, anche parziale, della posizione debitoria, in particolare
attraverso versamenti di contante ovvero ricezione di finanziamenti all'estero;

* la ricezione di flussi rilevanti dall'estero, in particolare da Paesi caratterizzati da regime
fiscale privilegiato o non equivalente nel contrasto al riciclaggio, per i quali non risultino
verificabili la natura del rapporto intercorrente con il relativo ordinante e la motivazione
economica sottostante al trasferimento;

* lingresso di soci che potrebbero rappresentare meri prestanome di soggetti terzi.

ADEMPIMENTI

II° ACCONTO IMPOSTE DERIVANTE DAL MODELLO 730/09 LAVORATORI DIPENDENTI.

Si ricorda che in base alle risultanze della dichiarazione dei redditi mod. 730/2009, verra
effettuata ai lavoratori dipendenti interessati, con la retribuzione corrisposta nel mese di
novembre, la trattenuta delle somme eventualmente dovute per I'anno 2009 a titolo di
seconda rata di acconto Irpef.

Se entro la fine dell’anno non sara stato possibile trattenere 'intera somma per insufficienza
delle retribuzioni corrisposte, il sostituto di imposta comunichera al lavoratore, entro il
mese di dicembre 2009, gli importi ancora dovuti.

La parte residua, maggiorata dell’interesse dello 0,40% mensile, considerando anche il mese
di gennaio, deve essere versata direttamente dal lavoratore nello stesso mese di gennaio,
con le modalita previste per i versamenti relativi alle dichiarazioni dei redditi delle persone
fisiche.



PRINCIPALI SCADENZE DAL 1° NOVEMBRE 2009 AL 30 NOVEMBRE 2009

Di seguito evidenziamo i principali adempimenti dal 1° novembre 2009 al 30
novembre 2009, con il commento dei principali termini di prossima scadenza.

Si ricorda ai Signori clienti che tutti gli adempimenti sono stati inseriti,
prudenzialmente, con le loro scadenze naturali, nonostante nella maggior parte dei
casi, 1 versamenti che cadono di sabato e nei giorni festivi si intendono prorogati al
primo giorno feriale successivo.

lunedi 16 novembre

= IVA - versamento

Versamento dell'lva a debito eventualmente dovuta per il mese di ottobre nonché quello
riferito al terzo trimestre 2009 per 1 soggetti che effettuano le liquidazioni con cadenza
trimestrale.

* Irpefversamento addizionali regionali e comunali - Sostituti d’imposta
Versamento in unica soluzione delle addizionali regionale e comunale trattenute ai
lavoratori dipendenti sulle competenze del mese precedente a seguito delle operazioni di
cessazione del rapporto di lavoro.

Versamento delle rate delle addizionali regionale e comunale trattenute ai lavoratori
dipendenti sulle competenze del mese precedente a seguito delle operazioni di conguaglio
di fine anno.

* Irpefversamento acconto addizionale comunale - Sostituti d’imposta
Versamento della rata dell’acconto dell’addizionale comunale trattenuta ai lavoratori
dipendenti sulle competenze del mese precedente.

* Conguaglio 730 versamento ritenute - Sostituti d’imposta

Versamento delle ritenute, risultanti dai modelli 730, effettuate sulle retribuzioni erogate nel
mese di ottobre ai lavoratori che si sono avvalsi dell’assistenza fiscale ed hanno optato per
la rateizzazione del debito risultante dal modello 730.

= Contributi Inps — Gestione Separata
Versamento dei contributi dovuti dai committenti alla Gestione Separata Inps su compensi
corrisposti nel mese precedente.

* Contributi Enpals — Versamento
Versamento dei contributi dovuti all’Enpals dalle aziende dello spettacolo e dello sport per
il periodo di paga scaduto il mese precedente.

* Contributi Inps — Datori di lavoro
Versamento dei contributi previdenziali e assistenziali dovuti all’'Inps dai datori di lavoro,
relativi alle retribuzioni del mese precedente.

= Contributi Inpgi — Versamento
Versamento dei contributi Inpgi relativi al mese precedente, da parte delle aziende con
dipendenti con qualifica di giornalisti e praticanti.




* Autoliquidazione Inail - Versamento rata premio
Versamento dell’'ultima rata, maggiorata degli interessi, del premio Inail relativo al saldo
2008 ed all’acconto 2009, da parte dei soggetti che hanno optato per il pagamento rateale.

= Contributi Inps - Artigiani e Commercianti
Versamento della terza rata trimestrale, relativa al 2009, dei contributi dovuti sul
minimale.

* Contributi Inps - Lavoratori autonomi agricoli
Versamento dei contributi Inps relativi alla 3° rata del 2009.

venerdi 20 novembre

* Enasarco — Versamento
Versamento dei contributi relativi al 3° trimestre 2009, relativi agli agenti e rappresentant.

mercoledi 25 novembre

= Contributi Enpaia — Versamento
Versamento dei contributi dovuti all’Enpaia per gli impiegati di aziende agricole, relativi al
mese precedente.

= Contributi Enpals — Denuncia mensile
Denuncia mensile unificata all’Enpals da parte delle aziende dello spettacolo e dello sport,
relativa alle retribuzioni corrisposte nel mese precedente.

* Inps — Richiesta autorizzazione Cig e Cigs

Presentazione all'Inps della richiesta di autorizzazione alla Cig e Cigs, per effetto di periodi
di sospensione o riduzione di attivita lavorativa iniziati in una settimana scaduta nel mese
precedente.

lunedi 30 novembre

= DM 10/2 - Invio telematico
Termine per la trasmissione telematica del modello DM 10/2 relativo al mese precedente.

* EMens — Invio telematico
Termine per la trasmissione telematica del modello EMens relativo al mese precedente.

* Fasi— Versamento
Pagamento dei contributi relativi al quarto trimestre dell’anno in corso, dovuti al Fasi a
carico dei dirigenti e delle imprese industriali.

= Contributi inps - Gestione Separata lavoratori autonomi
Versamento del secondo acconto 2009 dei contributi dovuti dai professionisti tenuti
all'iscrizione nell’apposita Gestione Separata dei lavoratori autonomi.

* Contributi inps - Artigiani e commercianti
Versamento del secondo acconto 2009 del contributi dovuti sul reddito eccedente il
minimale, in base alla dichiarazione dei redditi.



