DESTINAZIONE DEL TFR: I  MODULI UFFICIALI
E’ stato pubblicato il decreto interministeriale, che attua il comma 765 della Finanziaria il quale ha in allegato i moduli che le aziende devono fornire ai dipendenti per la destinazione del TFR.

Il decreto prevede due categorie di soggetti:

1) i lavoratori che avevano rapporti di lavoro in essere al 31 dicembre 2006,

2) i lavoratori che hanno iniziato a lavorare dopo il 31 dicembre 2006, 

per entrambe le categorie vengono indicate le modalità di destinazione del TFR.

I lavoratori che avevano un rapporto di lavoro in essere al 31 dicembre 2006

I lavoratori dipendenti del settore privato, esclusi i lavoratori domestici, che abbiano un rapporto di lavoro in essere al 31 dicembre 2006, manifestano, entro il termine del 30 giugno 2007, la volontà di conferire il trattamento di fine rapporto (TFR) maturando ad una forma pensionistica complementare, ovvero di mantenere il trattamento di fine rapporto presso la ditta secondo le previsioni dell'art. 2120 del codice civile.
La volontà deve essere manifestata attraverso la compilazione del modulo TFR1 allegato, che deve essere messo a disposizione di ciascun lavoratore dal datore di lavoro. Una volta riconsegnato il modulo con il quale è stata espressa la volontà del lavoratore deve essere conservato in ditta il modulo, e al lavoratore va rilasciata copia controfirmata per ricevuta.

In base alle scelte effettuate da parte del lavoratore si determinano i seguenti effetti:

a) in caso di esplicito conferimento del TFR ad una forma di previdenza complementare, il datore di lavoro provvede al versamento del TFR a tale forma, unitamente agli altri contributi eventualmente previsti, a decorrere dal 1° luglio 2007, anche con riferimento al periodo compreso tra la data di scelta del lavoratore e il 30 giugno 2007, nel rispetto delle disposizioni di cui all'art. 23 del Decreto; in tal caso, l'importo del trattamento di fine rapporto da versare relativamente alle mensilità antecedenti al mese di luglio 2007 e' rivalutato, secondo i criteri stabiliti dall'art. 2120 del codice civile, in ragione del tasso d'incremento del TFR applicato al 31 dicembre 2006, rapportato al periodo intercorrente tra la data di scelta e il 30 giugno 2007;

b) in caso di mancata manifestazione della volontà entro il termine del 30 giugno 2007, il datore di lavoro provvede al versamento del TFR maturando, a decorrere dal 1° luglio 2007, alla forma pensionistica complementare individuata secondo i criteri di cui all'art. 8, comma 7, lettera b), del Decreto;

c) in caso di manifestazione della volontà di mantenere il TFR di cui all'art. 2120 del codice civile, il datore di lavoro che abbia alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, e' obbligato al versamento del contributo al Fondo istituito presso l’INPS.

I lavoratori che alla data del 31 dicembre 2006 hanno già effettuato la scelta di aderire ad una forma di previdenza complementare, alla quale versano integralmente il TFR, sono esclusi dalla compilazione del modulo TFR1

I lavoratori il cui rapporto di lavoro ha inizio in data successiva al 31 dicembre 2006

I lavoratori dipendenti del settore privato, esclusi i lavoratori domestici, il cui rapporto di lavoro ha inizio in data successiva al 31 dicembre 2006, che non abbiano già espresso in maniera tacita o esplicita la propria volontà in ordine al conferimento del trattamento di fine rapporto, relativamente a precedenti rapporti di lavoro, manifestano, entro 6 mesi dalla data di assunzione, la volontà di conferire il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare, ovvero di mantenere il trattamento di fine rapporto secondo le previsioni di cui all'art. 2120 del codice civile.

La volontà deve essere manifestata attraverso la compilazione del modulo TFR2 allegato al presente decreto, che deve essere messo a disposizione di ciascun lavoratore dal datore di lavoro. Una volta riconsegnato il modulo con il quale è stata espressa la volontà del lavoratore deve essere conservato in ditta il modulo, e al lavoratore va rilasciata copia controfirmata per ricevuta.

In relazione alle scelte effettuate da parte del lavoratore si determinano i seguenti effetti:

a) in caso di esplicito conferimento del trattamento di fine rapporto ad una forma di previdenza complementare, il datore di lavoro, a decorrere dal mese successivo a quello della scelta del lavoratore, provvede al versamento del TFR a tale forma, unitamente agli altri contributi eventualmente previsti. In caso di lavoratori assunti nei primi sei mesi dell'anno 2007 resta inteso che il versamento non potrà avvenire prima del 1° luglio 2007 e in tal caso l'importo del TFR è rivalutato secondo i criteri di cui al comma 2, lettera a);

b) in caso di mancata manifestazione della volontà entro il termine di sei mesi dall'assunzione, il datore di lavoro, a decorrere dal mese successivo alla scadenza del termine, provvede al versamento del TFR alla forma pensionistica complementare individuata;

c) in caso di manifestazione della volontà di mantenere il TFR di cui all'art. 2120 del codice civile, il datore di lavoro che abbia alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, e' obbligato al versamento al Fondo istituito presso l’INPS.

Per i lavoratori che successivamente al 31 dicembre 2006 e prima del primo febbraio 2007 avessero già manifestato al datore di lavoro la propria volontà di conferire il TFR ad una forma pensionistica complementare, e' fatta salva la decorrenza degli effetti dalla data della scelta già compiuta, a condizione che tale scelta sia confermata mediante la compilazione del modulo TFR1 o TFR2, allegato, entro 30 giorni dal 1 febbraio 2007.
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SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
(articolo 8, comma 7, decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252)

MODULO PER | LAVORATORI ASSUNTI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2006

ILa  sottoscrittola
natola a i codice fiscale
dipendente del

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene

EZIONE 1

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993, che alla data del
31.12.2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dallart 8, comma 7. del decreto legislativo n. 252/2005
DISPONE

© che il propio tattamento di fine rapporto venga integraimente conferity, a decomere dal
peiodo di paga in coso ala data dela presente, ala seguente forma pensionisica
complementare. alla quale il sottoscritto ha aderito in
Gata ...

Allega: copia del modlo di adssione

© che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui

dunque ad essere regolato secondo le previsioni delarticolo 2120 del codice cuile. (1)

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturerd a decorrere dal 1° luglio 2007 verrd destinato integraimente alla forma persionistica

complementare individuata ai sensi dellarticolo 8, comma 7, lettera b), del decreto legislativo n. 252/2005

SEZIONE 7

Per i lavoratori, iscritt alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del 31
dicembre 2006 versino una quota del trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare

con la presente, in attuazione di quanto previsto dallart 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005
DISPONE

O che venga conermata la destnazione del tatiamento i fine rapporto al fondo pensione

al quale il sottosciitto gia aderisce alla data del 31 dicembre 2006

& al quale versa una quota del proprio trattamento di fine rapporto, nella identica misura  prevista alla data della
presente; (2)

© che venga conferta al fondo pensione al quale il softosciitio gia
aderisce alla data del 31 dicembre 2006 ¢ al quale Versa una quota del propio irattamento di fine rapporto, anche 1
uota residua del TFR che maturers a decorrere dal periodo di paga in corso ala data della presente.

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturerd a_decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integraimente alia forma pensionistica
complementare alla quale il lavoratore ha gid aderito alla data del 31 dicembre 2006 e a cui versa una quota del TFR.
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Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
ai quali si applichino accordi o contratti collettivi che prevedano la possibilita di conferire il TFR
con la presente, in attuazione di quanto previsto dallart 8, comma 7, del decreto legislativo n. 25212005
DISPONE
che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare & continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni dellarticolo 2120 del codice cwile: (1)

che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del % prevista dai vigenti accordi o
contratt collettvi, a decorrere dal periodo di paga in corso alla data della presents, alla seguente forma pensionistica
complementare , alla quale il Sattoscritto ha
adertoin data . /.__J_____ fermo restando che Ia quota residua di TFR continuera ad  essere regolata secondo
Ie previsioni delarticolo 2120 del codice civie; (2)

Allega: copia del modlo di adssione

che il proprio trattamento i fine rapporto venga integraimente conferito, a decorrere.dal periodo di paga in corso
alla data della presente, ala sequente forma pensionistica complementare.
alla quale il sottoseritto ha aderito in data ../.__./

Allega: copia del modlo di adssione

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturerd a decorrere dal 1° luglio 2007 verrd destinato integraimente alla forma pernsionistica
complementare individuata ai sensi dellarticolo 8, comma 7, lettera b), del decreto legislativo n. 252/2005

SEZIONE 4

i lavoratori, iscritt alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
icembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
ai quali non si applichino accordi o contratti collettivi che prevedano la possibilita di conferire il TFR

con la presente, in attuazione di quanto previsto dallart 8, comma 7, del decreto legislativo n. 25212005

DISPONE

che il proprio trattameno di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni delarticolo 2120 del codice cile; (1)

che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nela misura del % (3) a decorrere dal periodo
i paga in coso ala data dela presente, ala seguente foma pensionistica complementare

. ala quale il sottoscito ha
aderito in data /], fermo restando che la quota residua di TFR continuera ad essere regolata secondo le
previsioni dellartcolo 2120 el codice civie; (2)

Allega: copia del modulo di adesione

che il proprio tratamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dal periodo di paga
in coso ala cata dela presente, alla  seguente forma  pensiomisica  complementare

alla quale il sotoscrito ha
aderito in data ..

Allega: copia del moduio di adesione

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007 verrd destinato integraimente alla forma persionistica
complementare individuata ai sensi dellarticolo 8, comma 7, lettera b), del decreto legislativo n. 252/2005

(1) Per i lavorator,occupatipresso cator i lavoro che abbiano all propeie dipendenze ameno S0 addett, Il TFR viens versato al Fondo isttuo
presso a Tesoreria delo Stalo = gestto dal|NPS, che assicura Ie stesse prestazion! previste dalfarticolo 2120 codice vl

(2) Per i avoratori occupa pesso datridi lavoro che abbiano ale propre Gipendenze aimeno 50 addet | TFR residuo viene versato al Fondo
I8itto presso la Tesorera dello Siato @ gestito dallINPS che assicura Ie stesse prestazion! previste callaricolo 2120 codice G

(3) Tale misura non pub essere nferore @ 50%

Data

(ima leggibile)
Una copia del presente modulo & controfirmata dal datore di lavoro e rilasciata al lavoratore per ricevuta
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SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
(articolo 8, comma 7, decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252)

MODULO PER | LAVORATORI ASSUNTI DOPO IL 31 DICEMBRE 2006

ILa  sottoscrittola
natola a i codice fiscale
dipendente del .

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro sei mesi dalla data di
assunzione, il trattamento di fine rapporto che matura dal mese successivo alla scadenza di tale termine,
verra destinato integralmente alla forma pensionistica complementare individuata ai sensi dellarticolo 8,
comma 7, lettera b) del decreto legislativo n. 252/2005.

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene

EZIONE 1]

Per i lavorator iscritt alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993
con la presente, in attuazione di quanto previsto dallart. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 25212008

DISPONE
che il proprio trattamento di fine rapporto venga integraimente conferito, a decorrere dalla data della presente, alla
seguente forma_pensionistica_complementare
alla quale i softoscritto ha aderito in data ../..I.

Allega: copia del modulo di adesione

o che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare & continui
unque ad essere regolato secondo le previsioni delarticolo 2120 el codice civile. (1)

SEZIONE 7

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 ap
applichino accordi o contratti collettivi che prevedano il conferimento del trattamento di
una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dallart 8, comma 7, del decreto legislativo n. 25212008
DISPONE
O che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare & continui
Gunaue ad essere regolato secondo le previsioni delfarticolo 2120 del cadice civlei(1)

1993, ai quali si
e rapporto ad

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del % _prevista dai vigenti accordi o
contrati colletivi, a decorere cala data della presente, alla ssguente forma  pensionistica
complementare
alla_quale i sotioscritio ha aderto in data ....J... fermo restando che la quota residua di TFR

continuera ad  essere fegolata secondo le  previsioni delfaricolo 2120 del codce cvie: ()

Allega: copia del modulo di adesione

che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralment
seguente forma pensionistica_complementare.
alla quale i softoscritto ha aderito in data ...

Allegar copia del modulo di adesione

conferito, a decorrere dalla data delia presente, alla
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Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, ai quali non si
applichino accordi o contratti collettivi che prevedano il conferimento del trattamento di fine rapporto ad
una forma pensionistica complementare

con la presente, in attuazione di quanto previsto dallart 8, comma 7, del decreto legislativo n. 25212005

DISPONE

che il proprio trattameno di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni delarticolo 2120 del codice cile; (1)

che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del -......% (3) a decorrere dalla data della
presente, alla sequente forma pensionistica complementare . ala quale i
sottosciitio ha aderito in data ./.__/..., fermo restando che Ia quota residua di TFR continuera ad essere regolata
secondole previsioni dellarticolo 2120 del codice cvie; (2)

Allega: copia del modulo di adesione

che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dalla data della presente, alla
sequente forma pensionistica_complementare
alla quale il softoseritto ha aderito in data /|

Allega: copia del modlo di adssione

(1) Per i lavoratori occupat presso Gatori i lavoro che abbiano ale proprie dipencenze ameno S0 addett, il TFR viens versato al Fondo
Istiuto presso fa Tesorera dello Sato e gestio dallINPS, che assicura Ie stesse prestazion previste dallaricolo 2120 codice civie,

(2) Per i avoratori occupatipresso datoridi favoro che abbiano all proprie dipendenze almeno S0 addet, I TR resicuo viene versato al
Fondo isituto presso Ia Tesoreria delo Siato e gestto callINPS che assicura le stesse prestazion previste dallarticolo 2120 codice ciie.
(3) Tale misura non pub essere nferore @ 50%

(frma legaibile)

Una copia del presente modulo &’ controfinmata dal datore di lavoro e rilasciata al lavoratore per ficevuta
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